
План работы с молодыми специалистами 

на 2021- 2022 учебный год. 

(составила руководитель МО: Бабаева З.Т.) 

№ 

п/п 

 

Содержание работы 

 

Форма проведения 

Срок 

проведен 

ия 

Ответствен 

ный 

1 Назначение наставников Приказ сентябрь Зам. зав по 

УВР 

2 Выбор тем самообразования Консультационное 

оказание помощи 

наставники 

3 Изучение методик проведения 

мониторинга освоения ФОП ДО 

воспитанниками. 

Консультационное 

оказание помощи 

наставники 

4 Оказание помощи в организации 

качественной работы с документацией: 

составление перспективного плана, 

плана по самообразованию, разработка 

рабочей программы группы. 

Консультационное 

оказание помощи 

октябрь наставники 

5 Изучение методики проведения 

занятий, совместная разработка 

конспектов занятий, эффективное 

использование дидактического 

материала в работе. Просмотр занятий. 

Посещение молодым 

специалистом 

занятий и режимных 

моментов у 

наставника. 

ноябрь наставники 

6 Психолого-педагогические основы 

установления контактов с семьей 

воспитанников. 

Составление плана 

работы с 

родителями. 

декабрь наставники 

7 Использование современных 

технологий в образовательном 

процессе. Использование в работе 

проектной деятельности. 

Консультация, 

планирование, обмен 

опытом, помощь 

наставника. 

Консультация и 

ответы на 

интересующие 

вопросы. 

январь наставники 

8 Нетрадиционные формы 

взаимодействия с родителями , участие 

молодого педагога в подготовке 

материала для родителей. 

Консультация 

наставника, участие 

молодого педагога в 

разработке 

материалов для 

родителей. 

февраль наставники 

9 Изучение методик проведения 

мониторинга освоения ФОП ДО 

воспитанниками. 

Консультационное 

оказание помощи 

март наставники 

10 Причины возникновения конфликтных 

ситуаций и их урегулирование в 

процессе педагогической деятельности. 

Консультационное 

оказание помощи 

апрель наставники 

11 Подготовка к летнему периоду Консультационное 

оказание помощи 

май наставники 

 


